Izjava za javnost zdravnikov, zobozdravnikov in  vodij služb ZD Trebnje: 
Pritiski županov ogrožajo naše strokovno delo
Zdravniki, zobozdravniki in vodje služb Zdravstvenega doma Trebnje izražamo globoko zaskrbljenost zaradi neupravičenih pritiskov, ustrahovanja in zavlačevanja nujno potrebnih odločitev občin ustanoviteljic (Trebnje, Mokronog-Trebelno, Šentrupert, Mirna), o poslovanju zavoda , ki neposredno ali prek članov sveta zavoda vplivajo tudi že na strokovno delovanje zavoda. Destruktivno delovanje občin je dosegla vrhunec z odstopom direktorice Karmen Lukše in predsednice sveta zavoda Jane Zajc, ki ju zdravniki odločno podpiramo. Direktorica je bila s strani članov sveta zavoda, predstavnikov občin Trebnje (Nino Zajc, Špela Smuk, Branko Longar) in Mirna (Blanka Pust), pogosto in dlje časa izpostavljena neprimernemu odnosu, žaljivkam in celo grožnjam. Predsednica sveta zavoda Jana Zajc, zdravnica ginekologinja v ZD Trebnje, je odstopila v znak podpore direktorici in zaradi destruktivnega delovanja občinskih predstavnikov, ki so svet zavoda izkoriščali, med drugim tudi za osebna maščevanja .
Nino Zajc, podpredsednik sveta zavoda je bil v svet zavoda s strani ustanoviteljic imenovan kljub njegovi osebni povezanosti z zaposlenimi v njem (potencial konflikta interesov, ki je ustanoviteljem znan) in je tudi zaradi te osebne povezanosti iz pozicije moči člana sveta zavoda, neutemeljeno in neupravičeno grozil z maščevanjem, zavodu in direktorici.
Kljub pozitivnemu poslovanju, velikemu številu zadovoljnih zdravnikov in visoki stopnji zadovoljstva pacientov so predstavniki občine Trebnje (Nino Zajc, Špela Smuk in Branko Longar) in Mirna (Blanka Pust) v Svetu zavoda ZD Trebnje na seji 22. januarja 2025, pozvali direktorico ZD Trebnje (popolnoma neutemeljeno) k odstopu. Po tej seji,  je iz položaja člana sveta zavoda, odstopila predstavnica občine Šentrupert Anica Kurent, ki je jasno razkrila razlog, da se z omenjenim pozivom/pritiskom na direktorico ne strinja. 
Poleg neutemeljenih obtožb direktorice o nepravilnostih pri javnih naročilih in sumu ponarejanja, ki jih kriminalistična preiskava (sprožena anonimno) ni potrdila, je  eden izmed očitkov bil in je tudi, da je ZD Trebnje na javnem razpisu ZZZS uspešno pridobil dodaten program družinske medicine, na katerega se   je prijavil tudi znan zasebni izvajalec.  
Kot razlog očitka so navajali , da je direktorica zasledovala le finančne interese ZD , ki naj ne bi bili skladni z nameni in cilji javnega  zdravstvenega sistema. Naj poudarimo, da je  ZD Trebnje za  uspešno pridobitev dodatnega tima družinske medicine kandidirala na javnem razpisu ZZZS,  kjer so bili izpolnjeni vsi predpisani pogoji, kar dokazuje, da zdravstveni dom razpolaga z zadostnim številom usposobljenih zdravnikov, vključno z možnostmi za nadomeščanje, kar omogoča nemoteno in strokovno izvajanje zdravstvene oskrbe v korist pacientov.
Direktorica Karmen Lukše, ki kot dober gospodar je in še vedno gleda v prihodnost in predvideva potrebe zavoda, je vztrajala pri krepitvi javnega zdravstva, s čimer nekateri člani niso bili zadovoljni. Zdravniki jo v tem povsem podpiramo.
Dodatno so občine ustanoviteljice (župani občin ustanoviteljic) konec leta 2024, ob pridružitvi ZD Trebnje v dispečerski sistem države, zavrnile prošnjo zavoda za pomoč pri  financiranju dodatne medicinske sestre za ambulanto nujne medicinske pomoči. Dodatna sestra v ambulanti NMP je nujna in nepogrešljiva, saj zdravnik brez nje nikakor ne mora kakovostno opravljati svojega dela.  Na januarski seji (2025) občin ustanoviteljic, so  župani predlagali, da svet zavoda na februarski seji obravnava financiranje teh medicinskih sester iz presežka prihodkov zavoda iz leta 2024. Svet zavoda je na 10. redni seji maja 2025 sprejel predlog sklepa, da se dodatne medicinske sestre financira s presežkom prihodkov zavoda nad odhodki poslovnega leta 2024, a svet ustanoviteljic do danes, 7. julija 2025, tega sklepa še vedno ni sprejel. 
Posledično mora ZD Trebnje, če želi opravljati NMP v dobro vseh občanov, financirati dodatne medicinske sestre iz tekočih sredstev javnega zavoda, redno zaposleni, ki opravljajo dodatno delo v ambulanti NMP, od novembra 2024, pa mesečno  opravijo preko 100 nadur, kar vodi v njihovo izgorelost in zdravstvene težave, saj tega tempa ne zdržijo več. 
Ker direktorica zavoda v januarju 2025, po pozivu predstavnikov sveta zavoda, imenovanih s strani občin Trebnje in Mirna, ni odstopila (predhodno pa tudi ni želela umakniti prijave programa družinske medicine) so se župani občin poleg neskončno manjših in večjih vsakodnevnih (in)direktnih pritiskov odločili in zahtevali izredno revizijo poslovanja, javnih naročil in plačilnih razredov zdravnikov zaradi posebnih pogojev dela, pri čemer so sami izbrali revizijsko hišo. Revizijska hiša je javnemu zavodu priporočila, kot je to običajno v vseh notranjih in zunanjih revizijskih pregledih, izboljšave poslovnega procesa v posameznih segmentih. 

Zdravniki ZD Trebnje, zaradi vedno pogostejših, že skoraj vsakodnevnih neutemeljenih pritiskih ter neposrednega ali posrednega vpliva na naše strokovno delovanje zahtevamo:

1. Takojšnje prenehanje pritiskov (neposrednih in posrednih), ustrahovanja in zavlačevanja s pomembnimi odločitvami za in v dobro poslovanja zavoda s strani občin.
2. Popolno spoštovanje avtonomije zavoda in takojšnjo potrditev sklepa o uporabi presežka poslovnega leta 2024.
3. Imenovanje novih članov sveta zavoda ZD Trebnje, ki naj ne bodo obremenjeni s konflikti interesov in naj izpolnjujejo zakonske pogoje veljavnega 28a. člena Zakona o zdravstveni dejavnosti.

Zaradi nedopustnih in dlje časa trajajočih pritiskov županov občin ustanoviteljic na naše strokovno delo smo zdravniki, zobozdravniki in vodje služb, pripravljeni na kolektivno odpoved. Za vse naše trditve v tem sporočilu za javnost imamo dokaze.  Dodatno pa obveščamo javnost tudi in posebej z vso resnostjo poudarjamo, da je lahko, brez ukrepanja kot zahtevano, v nadalje ogrožena kakovostna oskrba pacientov.
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